ADDICT[OHS ET ACCOMPAGNEMENT
SOCO-PROFESSIONNEL :
REPERER ET ACCOMPAGNER

OBIECTIFS

Identifier les mécanismes et clés de compréhension des
conduites addictives

Repérer et déconstruire les facteurs d'influence de ses
perceptions

Définir les obligations du cadre |Iégale

Intégrer des outils de repérage et d'accompagnement a sa
pratigue professionnelle a partir de situations concrétes et
construire des actions pertinentes

CONTENUS

Module 1 - Questionner ses représentations

Expliciter ses perceptions autour des addictions

Se décentrer et interroger ses cadres de référence

Identifier les déterminants qui construisent une perception et leurs
impacts

Repenser la question du risque en addictologie

Module 2 - Se repérer et développer un outillage pour
comprendre et aborder les conduites addictives

Définir les objets d'addiction et les types d'usage : entre substances
psychoactives et comportements

Explorer les grilles de lectures et les leviers de I'addictologie pour
construire une boussole professionnelle

Accompagner le processus de changement et ses résistances
Identifier la réglementation associée aux pratiques addictives en
milieu professionnel

Module 3 - Analyser ses pratiques et agir en situation
professionnelles

Elaborer des pistes d'actions ajustées aux contextes professionnels
Développer une dynamique de concertation en équipe favorisant
le pouvoir d'agir des professionnels et des personnes
accompagnées

Identifier, co-construire et mobiliser le réseau territorial et les
ressources numériques




ADDICTIONS E ACCOMPAGNEMENT
SOCUO-PROFESSIONNEL :
REPERER ET ACCOMPAGNER

MODALITES PEDAGOGIQUES

Apports théoriques et pratiques

Techniques expérientielles (ludopédagogie, facilitation
graphique, intelligence collective, travail en sous-groupes),
exposés, échanges, études de cas

Supports : diaporama, vidéos, outils ludiques et interactifs,
syntheses collectives

En présentiel

MODALITES D’EVALUATION

Evaluation diagnostic (attentes et compétences)
Evaluations formatives en cours de formation (quizz) et
évaluation des acquis (questionnaire)

Questionnaire d’évaluation a froid

Questionnaire de satisfaction

DELAIS ET CONDITIONS D°ACCES

Délai d'accés : 1 mois avant le début de la formation

Questionnaire de pré-inscription ;_https:/forms.gle/
tdPgpik8NTV7kuuM8

Taux de satisfaction globale 2026 : néant

Inscription définitive dés réception de la convention signée

CONTACT

Pour toute question, veuillez contacter Morgane MAZERAUD,

chargée de missions formation. . .’
*

Taux de réussite 2026 : néant

L)
PAR MAIL : contact@unai-aura.fr .‘. ¢

PAR TELEPHONE : 0977590218
V1.04.2026


https://forms.gle/ierfjw7rytEfMdtV8
https://forms.gle/ierfjw7rytEfMdtV8
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