Formation des élus CSE

SANTE-SECURITE ET CONDITIONS DE
TRAVAIL (SSCT)

Public cible : élus CSE et directions

Pré-requis : aucun

Dates : a définir

Q Lieu : a définir

OBIJECTIFS

e Maitriser le role et la posture du
représentant du personnel membre du
CSE

e Maitriser les missions de prévention
liées au role du CSE

e Pouvoir analyser une situation de
travail d’un point de vue santé-sécurité
et proposer des amélioration concretes

« Mises en situations (analyse d’une
situation de travail, aménagement de
poste, analyse d’un accident,...)

« Photos et vidéos

« Boite a outils “clés en main”

Echanges de pratiques

Un

UNION NATIONALE DES
ASSOCIATIONS INTERMEDIAIRES

FORMATEUR : MAEL KERDONCUFF,
CONSULTANT FORMATEUR
SPECIALISE ESS-IAE

Prise en compte et adaptation aux
handicaps

Durée : 5 jours

Formation intra structure &%&

PROGRAMME
e Le cadre légal du CSE
e Le CSE en pratique
o Le contexte et les enjeux de la SSCT
o Les fondamentaux de la SSCT

e L’évaluation des risques
professionnels
e Les familles de risques

professionnels
 Les risques psychosociaux
e L’ergonomie
e L’analyse d’un accident du travail
e La Qualité de Vie au Travail
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